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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

NOMOR B/ 1786/UN34/KP.04 /2021

TENTANG
PENGANGKATAN KEMBALI PEGAWAI KONTRAK
ATAS NAMA LALITA SARI, A.Md.

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA,

a. bahwa berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta
Nomor 767/UN34/KP/2020 tanggal 2 Januari 2020 tentang
Pengangkatan Kembali Pegawai Kontrak a.n. Lalita Sari, A.Md.
sebagai Pegawai Kontrak berakhir pada tanggal 31 Desember 2020
dan Saudara Lalita Sari, A.Md. masih dibutuhkan tenaganya dan
memenuhi syarat untuk diangkat kembali sebagai pegawai kontrak;

b. bahwa untuk keperluan tersebut sebagaimana dimaksud huruf a,
perlu ditetapkan Keputusan Rektor tentang Pengangkatan Kembali
Pegawai Kon:rak atas nama Lalita Sari, A.Md.

—

. Undang-undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 1358,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 5336);

2. Peraturan Pcmerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014
tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 16,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5500);

3. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 35
Tahun 2017 tentang Statuta Universitas Negeri Yogyakarta (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 748);

4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 2
Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Negeri
Yogyakarta (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
279);

5. Keputusan M -enteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia
Nomor 5723/MPK/RHS/KP/2021, Tentang Pengangkatan Rektor
Universitas Negeri Yogyakarta Periode Tahun 2021-2025;

6. Peraturan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta Nomor 16 Tahun

2018, Tentang Sumber Daya Manusia Universitas Negeri Yogyakarta.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN REKTOR TENTANG PENGANGKATAN KEMBALI PEGAWAI
KONTRAK ATAS NAMA LALITA SARI, A.Md.

Mengangkat kembali Saudara Lalita Sari, A.Md. lahir di Jakarta, 11
Agustus 1993 Pendidikan Diploma III Prodi Sekretari tahun 2014
sebagai Pegawai Kontrak, diberi tugas sebagai Teknisi pada Subbagian
Tata Usaha Pascasarjana.

Kepada yang Dbersangkutan diberikan honorarium sebesar
Rp800.000,00 :delapan ratus ribu rupiah) setiap bulan, tunjangan
jaminan sosial sebesar Rp290.000,00 (dua ratus sembilan puluh ribu
rupiah) setiap bulan, dan penghasilan lainnya sesuai dengan ketentuan
peraturan peruundang-undangan yang berlaku.



KETIGA . Biaya dengan adanya Keputusan ini dibebankan pada Anggaran DIPA
Universitas Negeri Yogyakarta tahun 2021.

KEEMPAT : Keputusan Rektor ini berlaku terhitung mulai tanggal 1 Januari sampai
dengan 31 Desember 2021.

KELIMA . Pembinaan terhadap pegawai kontrak sebagaimana dimaksud dalam
diktum KESATU menjadi tanggung jawab atasan langsung yang
bersangkutan.

Ditetapkan di Yogyakarta
Pada tanggal 29 Januari 2021
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