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Pelaksanaan tracer study yang mencakup 5 aspek berikut: 1) Tracer Study terkoordinasi
di tingkat PT, 2) dilakukan secara reguler setiap tahun, 3) Pertanyaan mencakup pertanyaan
inti tracer study DIKTI, 4) ditargetkan pada seluruh populasi, dan 5) hasilnya disosialisasikan
dan digunakan untuk pengembangan kurikulum dan pembelajaran.

Program Pascasarjana UNY selaku UPPS dan Program Studi S3 PEP selaku PS telah
melaksanakan fracer study lulusan programs studi yang mencakup lima aspek berikut: Tracer
Study lulusan Program Studi S3 Penelitian dan Evaluasi Pendidikan UNY dilaksanakan dengan
memenuhi 5 aspek dalam indikator, yaitu (a) terkoordinasi di tingkat UPPS, (b) dilakukan
secara reguler, (c) isi kuesioner mencakup seluruh pertanyaan inti tracer study DIKTI, (d)
digunakan untuk perbaikan kurikulum program studi, dan (e) digunakan untuk pengembangan

kelembagaan program studi.

1. Terkoordinasi di Tingkat PPs UNY

Dalam menggali informasi, terutama yang berkaitan dengan alumni, Program Studi S3
PEP telah melakukan tracer study yang dilakukan setiap tahunnya secara bertahap melalui
sistem tracer study yang dibuat oleh UPT Teknologi Informasi Universitas Negeri Yogyakarta.

Link tracer study yang digunakan dapat diakses melalui halaman http://tracer.uny.ac.id.

a. Organogram

Pelaksanaan tracer study terkoordinasi di tingkat UNY.
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Gambar 1. Organogram Tracer Study
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Gambar 2. Tracer Study Tingkat PPs UNY

b. Struktur Organisasi Penyelenggaran Tracer Study
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Gambar 3. Struktur Organisasi Penyelenggara Tracer Study UNY



2. Dilakukan Secara Reguler

Kegiatan tracer study Tahun 2021 yang dilaksanakan oleh Universitas Negeri

Yogyakarta terbagi menjadi 3 tahapan, yaitu persiapan, pelaksanaan, dan evaluasi.

a.

Persiapan

Tahapan persiapan Tracer StudyUNY dimulai pada bulan Juni. Pada langkah persiapan Tracer

Study ini meliputi:

1)

2)

3)

4)

Persiapan Data Alumni

Penulusuran data alumni dilakukan dengan merekap database alumni dengan
mengelompokkannya sesuai dengan angkatan kelulusan. Berdasarkan hasil penelusuran
data alumni, diperoleh jumlah lulusan pada tahun 2020 sebanyak 18 orang alumni.
Persiapan Tim Survey/Sensus

Berdasarkan evaluasi pelaksanaan evaluasi pelaksanaan Tracer Study pada tahun-tahun
sebelumnya, PPK UNY telah menyiapkan tim survey. Hal ini mengingat adanya
keterbatasan jumlah sumber daya manusia di PPK UNY. Dalam rangka pelaksanaan tracer
study alumni UNY, maka PPK menambah jumlah staf untuk melakukan sensus.
Penyusunan Mekanisme Kerja

Mekanisme kerja disusun dengan tujuan menyamakan langkah para tim fracer dalam
proses pengambilan data alumni. Mekanisme ini disusun dalam bentuk Panduan dan
Petunjuk Pelaksanaan Tracer Study Alumni 2021 oleh pengelola PPK. Sebelum panduan
ini diberlakukan, draf panduan disampaikan kepada Tim Tracer pada saat koordinasi awal
untuk mendapatkan masukan. Selanjutnya berdasarkan kesepakatan bersama, mekanisme
kerja pelaksanaan sensus diberlakukan mulai bulan Juni 2021.

Sosialisasi Pelaksanaan Tracer Study

Untuk memperoleh dukungan Kerjasama dari alumni UNY, maka dalam pelaksanaan
Tracer Study ini, PPK UNY melaksanakan sosialisasi ke alumni melalui email dan kontak
Whatsapp. Adapun mekanismenya yaitu dengan menyebarkan brosur “UNY Memanggil

Alumni”.



) UNY MEMANGGIL
5 ALUMNI

Kepada Alumni UNY Tahun 2020 dan 2021
dimohon untuk segera mengisi tracer study
di laman tracer.uny.ac.id/

Apa Tujuan Tracer Study?
Tracer study dilakukan untuk memperoleh umpan balik
alumni guna perbaikan kualitas pendidikan, akreditasi,

program pemetaan keberadaan alumni, serta program
pemeringkatan universitas.

@unyofficlal BOfY

Gambar 4. Brosur UNY Memanggil Alumni

b. Pelaksanaan

Pelaksanaan sensus alumni dimulai bulan Juni 2021 sesuai dengan Surat Edaran Ketua
Lembaga Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pendidikan Universitas Negeri Yogyakarta.

Pelaksanaan ini berupa:

1) Pelaksanaan Sensus Data Alumni

Dalam pelaksanaan sensus ini, pengambilan data alumni dilakukan melalui Web
Tracer Study dengan sebelumnya menghubungi alumni menggunakan perangkat
handphone dengan aplikasi email, Aplikasi WhatsApp, Aplikasi Telegram, SMS, dan
Telepon. Pada saat awal pengambilan data, masing-masing Tim Tracer menggunakan
aplikasi Whatsapp untuk menghubungi para alumni. Caranya dengan memasukkan data
alumni fakultas yang menjadi tanggung jawab mereka masing-masing ke dalam grup
Whatsapp. Pada saat awal, Tim Tracer memperkenalkan diri sebagai pemandu tracer dan
tujuan grup yang dibentuk saat itu. Selanjutnya tugas Tim Tracer meminta para anggota
grup untuk mengisi data instrumen dengan alamat web yang telah diinformasikan. Selain
itu, Tim Tracer akan menampung pertanyaan dan bantuan para alumni berkaitan dengan

cara pengisian instrumen tracer.



Gambar 5. Web Evaluasi Tracer Study UNY
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Gambar 6 Tampilan Awal Pengisian Tracer Study

_
ISI KUISIONER  LOG IN

Wolcoma to Tracer Study
s
N
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Gambar 10. Menginformasikan Alumni Untuk Mengisi Tracer Study Via Email
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Gambar 11. Menginformasikan Alumni Untuk Mengisi Tracer Study Via Aplikasi

Whatsapp

2) Hasil dan Analisis Tracer Study

Setelah data alumni diterima, selanjutnya data tersebut diolah dan dianalisis.

Pengolahan data dilakukan untuk mendapatkan gambaran data alumni tahun 2019 secara

keseluruhan. Tracer study ini menjangkau 18 dari 18 responden yang berasal dari lulusan

Program Studi S3 PEP UNY Tahun 2018/2019 atau 100,00% dari jumlah lulusan pada

tahun 2019 tersebut. Data selengkapnya disajikan pada Tabel berikut.

Tabel 1. Pelaksanaan Tracer Study
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c. Evaluasi

Selama pelaksanaan Tracer Study, PPK melaksanakan koordinasi dan evaluasi kinerja

Tim Tracer dan data alumni yang telah diperoleh. Koordinasi dan evaluasi ini dilakukan

sebanyak 3 kali, yaitu pada bulan Januari, Februari, dan April 2020. Hasil evaluasi

menunjukkan bahwa:

1)

2)

3)

Evaluasi Pertama

Hasil evaluasi pada bulan Januari menunjukkan bahwa 7 orang alumni telah mengisi tracer
study. Capaian sensus ini mencapai 38,89%.

Evaluasi Kedua

Hasil evaluasi pada bulan Februari menunjukkan bahwa ada penambahan alumni yang
mengisi sebanyak 5 orang, sehingga total alumni yang telah mengisi tracer study adalah
12 orang alumni yang telah mengisi tracer study. Capaian sensus ini mencapai 66,67%.
Evaluasi Ketiga

Hasil evaluasi pada bulan April menunjukkan bahwa ada penambahan alumni yang
mengisi sebanyak 6 orang, sehingga total alumni yang telah mengisi tracer study adalah

18 orang alumni yang telah mengisi tracer study. Capaian sensus ini mencapai 100,00%.

3. Isi Kuesioner Mencakup Seluruh Pertanyaan Inti Tracer Study DIKTI

Isi kuesioner tracer study UNY telah mencakup seluruh pertanyaan inti dari tracer study

DIKTI yang meliputi biodata, pembiayaan kuliah, pekerjaan, kegiatan pendidikan dan kegiatan

pembelajaran, serta pekerjaan dan kompetensi hubungan antara studi dengan pekerjaan.

Selengkapnya disajikan pada keterangan kuesioner tracer study UNY dan DIKTI sebagai

berikut:

a.

Kuesioner Tracer Study UNY
Isi kuesioner Tracer Study UNY terdiri dari biodata, pembiayaan kuliah, pekerjaan,
kegiatan pendidikan dan kegiatan pembelajaran, serta pekerjaan dan kompetensi hubungan
antara studi dengan pekerjaan, dimana seluruh aspek tersebut telah mencakup seluruh
pertanyaan inti tracer study DIKTI. Keseluruhan isi kuesioner tracer study UNY dapat
diakses pada link http://tracer.uny.ac.id/quiz.
Kuesioner Tracer Study DIKTI

Isi kuesioner Tracer Study DIKTI terdiri dari biodata, pembiayaan kuliah, pekerjaan,
kegiatan pendidikan dan kegiatan pembelajaran, serta pekerjaan dan kompetensi hubungan
antara studi dengan pekerjaan. Keseluruhan isi kuesioner dapat diakses pada link

http://tracerstudy.kemdikbud.go.id/index.php/site/login.




4. Digunakan Untuk Perbaikan Kurikulum Program Studi

Manfaat Tracer Study yang dilakukan tidak terbatas pada perguruan tinggi saja, tetapi
lebih jauh lagi dapat memberikan informasi penting mengenai hubungan antara dunia
pendidikan tinggi dengan dunia usaha dan industri. Tracer Study yang dilakukan oleh UNY
dapat menyajikan informasi mendalam dan rinci mengenai kecocokan kerja baik horizontal
(antar berbagai bidang ilmu) maupun vertikal (antar berbagai level/strata pendidikan). Dengan
demikian, hasil Tracer Study ini dapat membantu mengatasi permasalahan kesenjangan
kesempatan kerja dan upaya perbaikannya.

Program studi S3 PEP secara reguler melakukan tracer study dan menjadi salah satu
masukan untuk melakukan perbaikan kurikulum program studi, sesuai dengan Peraturan
Rektor UNY Nomor 19 Tahun 2014 tentang Kebijakan Pengembangan Kurikulum Program
Studi. Pada perbaikan kurikulum program studi S3 PEP sebelumnya, berdasarkan masukan dari
Tracer Study, maka ada penambahan MK Program R, CAT, MK Pilihan Meta Analisis,

Penelitian Non Eksperimen pada Kurikulum S3 PEP terbaru. Bagi perguruan tinggi, informasi

mengenai kompetensi yang relevan bagi dunia pendidikan dapat membantu upaya perbaikan
kurikulum dan sistem pembelajaran di Program Studi S3 PEP UNY.

Pada pengembangan Kurikulum Program Studi S3 PEP, tracer study menjadi bagian dari
prosedur pengembangan kurikulum yang meliputi tahap peninjauan dan evaluasi kurikulum
menggunakan analisis SWOT, melakukan tracer study, penetapan profil lulusan, dan

penentuan capaian pembelajaran lulusan.

5. Digunakan Untuk Pengembangan Kelembagaan Program Studi

Tracer Study merupakan salah satu metode yang digunakan oleh beberapa perguruan
tinggi, khususnya di Indonesia untuk memperoleh umpan balik dari alumni. Umpan balik yang
diperoleh dari alumni ini dibutuhkan oleh perguruan tinggi dalam usahanya untuk perbaikan
serta pengembangan kualitas dan sistem pendidikan. Tak hanya itu, umpan balik ini dapat
bermanfaat untuk memetakan dunia penelitian dan evaluasi Pendidikan agar jeda diantara
kompetensi yang diperoleh alumni saat kuliah dengan tuntutan dunia kerja dapat diperkecil.
Berdasarkan hasil Tracer Study, maka dibentuklah unit khusus penerbitan artikel jurnal,
layanan publikasi mahasiswa SIPUMA, dan pusat layanan bahasa.
Bagi UNY, Tracer Study dilakukan untuk mendapatkan manfaat sebagai berikut:
a. Sebagai database alumni yang terdata berdasarkan Program Studji;

b. Sebagai informasi yang sangat penting bagi pengembangan perguruan tinggi;



Sebagai masukan bagi perbaikan kinerja dan kualitas dosen dan staf administrasi;
Sebagai masukan bagi perbaikan kurikulum;

Sebagai alat evaluasi untuk melihat relevansi antara perguruan tinggi dengan dunia usaha
dan industri;

Sebagai bahan evaluasi untuk mengikuti akreditasi internasional;

Sebagai bahan untuk membangun jaringan/network alumni.



Hasil Analisis Tracer Study

Alumni Yang Berpartisipasi Dalam Tracer Study

Jumlah Alumni Yang Berpartisipasi
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Peneckanan Metode Perkuliahan

Penekanan Metode Perkuliahan
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Kontribusi UNY terhadap Kompetensi Lulusan

Kontribusi UNY terhadap
Pengembangan Kompetensi
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m Buruk
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m Sangat Baik

1

Sri Budyartati, M.pd.

Rahayu Retnaningsih

Karnadi, M.pd.

Budi Harjo, S.pd.,

M.pd.

Fauzi

Siti Choiriyah

Muamar Surawidarto

Andhita Dessy

Waulansari, S.Si., M.Si.

Suparman, M.si.
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tsabita.bita@
gmail.com

Kualitas sudah sangat baik.

Kualitas lulusan sudah sangat baik

Tingkatkan sistem pembimbingan sehingga
mahasiswa masa studi mahasiswa bisa lebih
kecil

Untuk mengefisienkan masa studi, sebaiknya
pembimbingan disertasi dimulai lebih awal.

semakin memberikan peluang bagi para tendik
untuk meningkatkan keilmuan yang mendukung
karier.

Sudah bagus...semoga UNY semakin jaya

pertahankan hal2 yang sudah baik

Lebih meningkatkan pemberdayaan ikatan
alumni untuk membawa UNY terus melesat ke
puncak prestasi tertingginya

Mohon maaf, sy merasa UNY banyak
memberikan kontribusi terhadap integritas saya
selaku dosen, jadi saya hanya dapat mengatakan
: "Banyak Terimaksih kepada Prof Djemari
(Almarhum), Prof Badrun, Prof Heri
Retnowato, dan semua dosen yang telah
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mendewasakan saya dalam berfikir dan
berkarya".

Pertahankan dan tingkatkan pelayanan kepada
mahasiswa dalam menyelasaikan studi dengan
tepat waktu.

Terus dipertahankan ciri khas keilmuan PEP
yang sudah ada saat ini

perpustakaanya bantu di buka sampe malam lagi

Penyederhanaan pengurusan syarat-syarat
wisuda agar lebih praktis

Terus tingkatkan pelayanan terbaik di kampus

Mohon ketika membuat aturan disesuaikan
dengan kondisi dan aturan saat masuk saya
ambil contoh ketika saya lulus tiba-tiba ada
aturan publikasi padahal saat masuk tidak ada
aturan seperti itu sehingga membuat mahasiswa
menjadi kesulitan.

tingkatkan kualitas dalam segala hal

Monitoring studi perlu lebih digalakkan lagi agr
mahasiswa tetap fokus, khususnya saat
penyusunan disertasi



