RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN

PASCASARJANA
UNVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

NOTULEN
Hari/Tanggal ;| Jumat 16 April 2021
Waktu rapat : | 16.00 - Selesai
Pimpinan rapat | : | Prof. Dr. Suyanta, M.Si.
Notulis . | Taufik Qoriadi dan Adhi Sumantri
Peserta : | 19 orang (daftar terlampir)
Bahan RTM : | Terlampir (Catatan Rapat, Undangan, Bukti Kehadiran, Rangkuman E-Monev
PBM)

Agenda RTM?

1. Hasil Audit Mutu Internal (hasil/temuan audit) UNY

2. Umpan balik daristakeholder, misalnyakeluhanstakeholder, hasil survei kepuasan
stakeholder terhadap layanan UNY

Kinerjaproses yang meliputikinerjalayanan, kinerjadosen, dll di UNY

4. Pencapaian sasaran mutu/ indikator kinerja, seperti analisis kesesuaian kompetensi
lulusan

5. Status tindakan koreksi dan pencegahan yang dilakukan atau tindak lanjut dari permintaan
tindakan koreksi (PTK) yang pernah dibuat.

6. Status tindak lanjut dari hasil Tinjauan Manajemen jenjang di bawahnya atau periode
sebelumnya.

7. Perubahan sistem manajemen mutu atau peningkatan sistem mutu

" beri tanda centang (\) pada agenda yang sesuai

No Temuan audit/ Rencana Tindakan koreksi/ Waktu Penanggung
permasalahan Tindak lanjut oleh manajemen pelaksanaan jawab
1 Responden dan Untuk mengoptimalkan jumlah April — UPM dan GJM
jumlah respon masih | responden perlu mengusulkan pada Agustus
sangat minimal LPMPP untuk memberi sanksi untuk 2021

mahasiswa yang belum mengisi misal
tidak dapat mengisi KHS

PPS meminta kaprodi dan dosen
untuk menghimbau mahasiswa pada
minggu kedua untuk mengisi emonev
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Temuan audit/ Rencana Tindakan koreksi/ Waktu Penanggung
permasalahan Tindak lanjut oleh manajemen pelaksanaan jawab

PBM pada hari kuliah minggu kedua
atau ketiga

No

Perlu diterbitkan kalender survey
(emonev PBM, audit, survey
kepuasan)

Tim UPM dan gugus jaminan mutu
prodi diminta untuk mengingatkan
mahasiswa untuk mengisi via email
atau whats apps

2 Komponen monev Perlu mengusulkan pada pusat audit April-Agustus | UPM
belum sepenuhnya dan monev LPMPP untuk 2021
sesuai dengan menyesuaian komponen monev
kebutuhan akreditasi | dengan kebutuhan akreditasi S2 dan
S2 supaya nuansa instrument lebih
mencermnakn student centre dan
memperhatikan reliabilitas dan
validitas instrument yang digunakan

Perlu mengusulkan LPMPP agar
jumlah item yang mengisi supaya
meningkatkan response rate

Kesimpulan RTM

e Perlu pembudayaan pengisian emonev mahasiswa dengan meningkatkan peran UPM, GJM,
Kaprodi dan dosen

e Perlu mengusulkan pada pusat audit dan monev untuk meningkatkan kualitas instrumen

Yogyakarta, 16 April 2021

Diperiksa Oleh Dibuat oleh

Dr. Suwarjo, M.Si Adhi Sumantri

LPMPP/UPM Notulis
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KEMENTERIAN PENDIDIEK AN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERT YOOYAKARTA
PASCASARJANA
Jalan Colombo Momaor 1 Yogvakanta 55281
lelepon (02743 550E3S, S50836 Fax. (0274) 520326
Laman: ppsuny.acid Email: ppsimny.acad, humas ppsizomy.ac.id

Mo STOUNA4TITU 2021 L& Agpril 20210
Lnmp, -

Husl ¢ BALAT Undanpsn BTM Mogiey PBM 2020

dnn Persiapan AMI 2021

Kepada Yith
1 Dnupektur Pascasarjana 11.  Kaprodi 5-3 Hmu Pendidikan
2 Wadir I Pascasarjana 12.  Kaprodi 5-3 Manajemen Pendidikan
i Wi TT Pascasarjnng 13, Kaprodi 5-3 Tlme Pendidikan Bahasa
d D, Suwnrjo, M.S1. 14,  Kaprodi 5-3 Pendichksn Dasar
5 Prof Dy, El Rolasti, M.51 15, Kaprodi 5-3 Pendidikan Kunia
fi dr. Movite Intan Arovali, PhD. I6.  Sub Koord. TU Pascasanann
¥ Eaprodi 5-2 PEP 17, Koord Akademmk Pascasarjona
8 Kaprodi 5-3 FEP I8, Koord. Umper Pascasarjann
9 Keprodds 5-2 FTK 19, Taufik Qonad, 5.T., M.Sc.
10, Kaprodi 5-3 PTE 2. Adhi Sumamin, S_M.

Sehulnmpan dengan kegiatan i Universitas Negeni Yopyvakarta vang begiiu padat
sehmpgn ada bebempa pertemmman’mpat yang jadwalnya bersamarn, maka dempan hormat koo
samipaikan bahwa rapnt vang semula akan berlangsomg pads:

Haii Tanggal Juanat, 16 April 2021

Wakiu L1300 WIEB — selesal

Tempat ¢ Gedung Sugeng Madivono Lantag 3 Pascasarjang UNY
(Ruang Theater)

Acara ¢ 1 RTM Monev PBM Perkulinhinn Semester Genap 2020

2. Persiapan Andit Mum Internal (AMI) 2021

Kani UNDLUR kepiatannya menjacdi:

Hary Tanggal Juamar, 16 April 2021

Wikt o 1600 W — selesai

Tl.-|||:|ml T Poom meeting n;lm:gn“ Iy - 2581 486 3138 ||J|:||_|l.lrr.'r.:.'11.-?'|' ey
Acarn ¢ 1 RTM Monev PBM Perkuliahan Semester Genap 2020

2. Perstapan Audit Mutu Internal (ANTI) 2021

Catatam:
Mobhion BapakTho Kaprodi mengimmkan sofffile ssoukty kurikulimn Prodi recharn ke
email, pemam ppsifuny.ac.ul scbagai salah satu bahmm AMI dan bahan wpelate/revis
Buku Pedoman Akademik Pascarjany 2021

Dermkann undingim an kmm ssopakan, ofos perhation doan kebadireannys dmeapioon lermmakesih

'of Dr. Wawan Sundwwan Suberman, W_Ed.
NP 19640707 198812 1001
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Catatan Rapat :
Direktur

a
b.

Mulai tahun 2021 terdapat 1 dosen yang bertugas sebagai gugus penjaminan mutu.
Kegiatan Penelitian PPm dan pengembangan prodi mengikutsertakan Bapak/Ibu Kaprodi.

Wadir |

oooTo

e
f

RTM mendiskusikan hasil monev 2 minggu pertama perkuliahan.

Monev belum terisi dengan sempurna, dikarenakan belum semua mahasiswa berpartisipasi mengisi emonev.
Pada perkuliahan ke 10 ini perlu dicermati terkait presensi, pada pertemuan ke 8 wajib untuk dilaksanakan UTS.
Untuk kedepan pemanfaatan bantuan gugus tugas penjaminan mutu Prodi perlu ditingkatkan bekerjasama
dengan unit Penjamu Pascasarjana.

Perlunya penambahan frekuensi pemberitahuan pengisian e-monev agar pengsian berjalan dengan maksimal.
Pengembangan budaya positif terkait pengisian emonev seharusnya berjalan lebih baik bagi mahasiswa S2 dan
S3 dibandingkan dengan mahasiswa S1 di Fakultas.

Wadir 11

a

b.

Gugus penjaminan mutu per prodi mohon dimanfaatkan dengan maksimal karena sudah mulai aktif dibayari
menggunakan remun.
AQAS akan maju untuk prodi S3 1PB mulai tanggal 23 April.

Dr. Suwarjo. M ..Si.

a
b
c
d

dr
a
b.
c
d
e
f
g
h
[

i.

k.

Pembahasan terkait hasil Monev yang nantinya akan disusun menjadi satu RTM yang akan diunggah pada hari
senin. 19 April 2021.
Agenda RTM membahas hasil emonev dan persiapan untuk periode AMI.
Dalam periode pengisian emonev kedepan perlu ditingkatkan partisipasi pengisian mahasiswa,
Pemberitahuan emonev dilakukan melalui email dan sudah efektif bagi sebagian Bapak/Ibu Dosen.

. Novita Intan Arofah, Ph.D. & Prof. Dr. Eli Rohaeti, M.Si.

Minat mahasiswa dalam mengisi emonev masih kurang dilihat dari hasil pengisisn yang sgjumlah 222.

Hasi| rating cukup bagus dilihat nilainya diantara 3,34 5/d 4,21

Untuk mata kuliah teori memiliki nilai cukup bagus,

Mata kuliah pratikum cukup tinggi

Mata kuliah tugas akhir atau tesis nilainya dominan tinggi dengan nilai 4.

Analisis 9 Prodi dapat dilihat kinerja masing masing dosen melalui sistem survei.

Pada umumnya dilihat dari segi mutu mendapat nilai merata, akan tetapi dalam penilaian makul tugas akhir
dirasa belum maksimal (rerata 3,73) pada aspek penggunaan buku bimbingan dinilai belum maksimal.

Jumlah responden dibawah 10%, kecuali prodi S3 PTK mendapat kurang lebih 30%.

Dari hasil respon mata kuliah teori maupun mata kuliah pratikum mendapat presentase nilai tinggi. Akan tetapi
responden makul teori dan pratikum masih sedikit.

S3 Pendidikan Kimia perlu strategi agar mahasiswa yang berjumlah 2 perlu mengisi emonev.

Terkait AMI harapannya prodi ikut berpartisipasi dalam pengisiannya.

Segala masukan dalam RTM terkait emonev ini akan diunggah kedalam sistem AMI dan akan ditindak lanjuti
untuk pengembangan universitas kedepannya.

Prof. Dr. Badrun Kartowagiran, M .Pd.

a

b.

Perlu adanya sanksi yang diberikan bagi mahasiswa, yang belum mengisi emonev belum dapat membuka KHS
nya. Koorprodi akan menyampaikan dari awal terkait pengisian angket beserta konsekuensinya.
Perbaikan dalam pelaksanaan emonev dilakukan secara bersama-sama melalui proses kolaboratif.

Prof. Dr. Pratomo Widodo, M .Pd.
a.  Apakah mungkin kaprodi untuk dapat mengakses proses serta memantau pengisian emonev ini sehingga dapat

memotivasi mahasiswa

Prof. Dr. Putu Panji Sudira, M.P.
a. Pemberitahuan monev perkuliahan perlu sistem yang lebih jelas, Perlu adanya double akses pemberitahuan

kepada mahasiswa untuk mengisi emonev melalui email dan whatsapp. Narasi pemberitahuan perlu disesuaikan
tanpa perlu paksaan dikarenakan mahasiswa dirasa sudah lebih dewasa dan memiliki kesadaran tinggi.
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b. Apakah instrumen monev sudah sesuai dengan kebutuhan akreditasi.? Apakah isian ini sudah mewakili
kebutuhan antara S1, S2 dan S3.?

c. Akreditas dianggap hanya sebagai proses mencari sertifikat akan tetapi belum ada tindak lanjut dari masukan
asesor untuk pengembangan Prodi.

Prof. Dr. Hari Sutrisno, M.Pd.

a.  Prodi Pendidikan Kimia S3 akan mengajukan akreditasi dan mengalami kesulitan dalam mencari beberapa data.
Perlu ada standar layanan terkait laporan apa sgja yang harus dipunyai penjaminan mutu. Perlu adanya sistem
data yang mampu mengakomodir data-data Prodi dan Pascasarjana.

b. Apakah instrumen emonev sudah divalidas dan uji reabilitas.

c. Perludiperhatikan pengisian emonev mempergunakan punishment karenaakan memberikan peluang adanyacalo
pengisian monev seperti kasus universitaslain.

Prof. Dr. Edi Istiyono, M.Pd.

a. Nuansainstrumen dianggap belum logis karena masih teacher centre. Perlu adanya perbaikan instrumen terkait
masal ah tersebut dikarenakan sekarang sudah menggunakan basis student centre.

Dr. Haryanto, M .Pd, (Koor Prodi S3 Dikdas)

a. Minggu kedua 10 menit pertama semua dosen wajib menghimbau mahasi swanya untuk mengisi emonev. Bagi
dosen yang tidak menghimbau mahasiswa untuk mengisi emonev maka diberi sanksi tidak dapat melakukan
presens kuliah. Hal yang sama dilakukan pada pertemuan minggu terakhir ke 2.

Dr. Arif Rohman, M .Pd. (Koor Prodi S3 1P)

a. Tidak semua dosen tahu terkait periode pengisian survey melaui sistem survey.uny.ac.id. Perlu adanya
pertemuan dosen pasca dan diberi kesempatan pada pertemuan tersebut untuk mengisi survey.

b. Item-item kuesioner emonev perlu diperhatikan jumlah kuesionernya, agar mahasiswa tidak terlalu lama dalam
mengisi kuesioner emonev maupun survey UNY..

Catatan umum :

Monev PBM Awal Perkuliahan semester genap 2020

Optimalisasi peran gugus mutu yang ada di setiap prodi

Optmalisasi Admin Penjamu yang sudah ditambah personilnya

Presensi online perkuliahan dicermati

AQAS S3 IPB akan segera divisitasi. Persiapannya dimatangkan.

Minat mahasiswa mengisi emonev masih rendah

Kalau tidak ada sanksi, mahasiswa memang susah mengisi e-monev

Usulan pengembangan sistem e-monev agar partisipas mengisi tinggi

Instrument yang dikembangkan harus mensuport kebutuhan akreditasi

Akreditasi cenderung untuk mencari sertifikat, tidak utk pengembangan berdasarkan hasil evaluasi

UPM harus mampu menyediakan data-data yang penting/dibutuhkan.

Harus dibuatkan sistem informasi penjaminan mutu

Instumen monev teacher center. Semestinya sudah mengarah ke student center. Perlu adanya perbaruan

instrument.

n. Apakah instrument sudah valid atau belum?

0. Mekanisme mengisi e-monev pbm salah satunya adalah saat perkuliahan berlangsung mahasi swa diminta

untuk mengisi e-monev

p. Jumlah instrumen monev dikurangi.

3T TSQ@TP 0T
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KESELURUHAN PRODI (DATA PASCASARJANA)

File Respon :

https://drive.google.com/file/d/1MIKGHOrsitUznQX7Zeqrv4COn Gh7LwQ/view?usp=sharing

Jumlah respon : 222

Sebaran :

Persepsi Respon Kinerja Dosen

Cukup Kurang
Angket: 3 (L4%)  Anghet: 0 (0.0 %)

" Sangat Kurang
Anghket: 0 (0.0 %)

Baik L

Anghket: 73 (32.9 %)

Sangat Balk
Angket: 146 (65.8 %)
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# Skala Penilafan

1 427 -5 Sangat Tingil

2 3,47 -4.20 Tingg!

3 Z61-3.40 Sedang

4 1.B1-2.61 Rendah

5 0-1.80 Sangat Randah

Sebaran Skor Prodi

Sebaran Rerata Per Prodi i Detail Data Tatal & items:
peneLmiaN 0N DvaLuas P [ o [
- H‘U‘ e
PERELITIAN DAN EvaLuasi . [
PENDIDIAS TEXNOLOGE DA . [ # Prodi Rerata
hctians
PENCDIGAN TERNOLOGI D4 |
TR
| PENELITAN DAN EVALLIASI PENDIDIKAN 52 434 m
wanemes pexionn 53 [
Ly pexocecan s sy ¢ PEMELITEAN Duvh EVALLIASI PENDIOIKAN 53 451
PENDIDICAN SASTIA ANAK 52 3 PENDIDINAN TEKNOLOGI DAN KEIIRUAN 52 &
peNDiDscAN Dashn 51 [
4 PENDIDIKAN TEKNOLOGL DAN KEFURLAN 53 415 m
FENEMDIKAN KiMIA - 53
0 1 i i i § fi §  [EMU PERDIDIKAN 53 464 B i
§ herata 6 MANAEEMEN PENDIDIKAN 53 W [
T ILMU PENDIDIRAN BAMASA 53 A58 Bl
8 PENDIDIKAM DASAR 52 L%
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Mata kuliah teori:

ANGRET MOMITORING DAN EVALUAS! PERKLILIAHAN MINGGLU PERTAMA MATA KULIAH TEORI

Spider Web Chart e
?  IAELFUTE Rarala

1 Eapalanmn tiguan peckullaiian 4.36
i el an ruang Iiglecip malen red kil 4,30
" . 3 Epjeixsan kebermeimasndpentimgrys mata kulksh terhadap ompetons lulesan 4.3
a Eajslanan kagiathn yang harus dilakuics SiEWA dalar pInsE ped Rl
5 Eejelawan media pembelajaran yang akan diginakan selamas periiliahan 4.5

i i
& Kajelata sumhar SCLAn yang dirujul dalam pecoullahan (Duky teks, buly slektrond, jurmal &

diLy

7 i mn DA TS yang harus dissdesaionm datam perioali a0
B Kejelsish tnrdeng cara penililar hasll permbelajaran 4,248
3 Majeiawan toriang upn bk konspanan panilain 4.2%
'"'.':,: r_"-" " 'I"_;! 1'_".'7 ..._.'.1. 10 Eepelasn tuis terid [aturan kikhedvan, #lka, sardol) dalam proses peckullahan . 3%

L T s T B

o
@  Kriveris : Sangat Tingp (4.3
Il Jueniah 131303 arghet veris

a skain Familalan

3 431 -5 Sanrgat Tirggm
2 141420 Timggl

3 2.61-2L.40 Sedany

i 181 =2 6% Rendah

5 G.180 Sanpal Rendar
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Mata kuliah praktek:

ANGRET MOMITORING DAN EVALUAS! PERKLILIAHAN MINGGLU PERTAMA MATA KULIAH TEORI

Spider Web Chart e
?  IAELFUTE Rarala

1 Eapalanmn tiguan peckullaiian 4.36
i el an ruang Iiglecip malen red kil 4,30
" . 3 Epjeixsan kebermeimasndpentimgrys mata kulksh terhadap ompetons lulesan 4.3
a Eajslanan kagiathn yang harus dilakuics SiEWA dalar pInsE ped Rl
5 Eejelawan media pembelajaran yang akan diginakan selamas periiliahan 4.5

i i
& Kajelata sumhar SCLAn yang dirujul dalam pecoullahan (Duky teks, buly slektrond, jurmal &

diLy

7 i mn DA TS yang harus dissdesaionm datam perioali a0
B Kejelsish tnrdeng cara penililar hasll permbelajaran 4,248
3 Majeiawan toriang upn bk konspanan panilain 4.2%
'"'.':,: r_"-" " 'I"_;! 1'_".'7 ..._.'.1. 10 Eepelasn tuis terid [aturan kikhedvan, #lka, sardol) dalam proses peckullahan . 3%

L T s T B

o
@  Kriveris : Sangat Tingp (4.3
Il Jueniah 131303 arghet veris

a skain Familalan

3 431 -5 Sanrgat Tirggm
2 141420 Timggl

3 2.61-2L.40 Sedany

i 181 =2 6% Rendah

5 G.180 Sanpal Rendar
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SIMONA UNY
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SIMONA UNY
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Mieeting 1D Topic Start Time Emd Time User Emall
04/ 18/ 2021 Da/18/3021
ZB14863158 Fas casarjana LAY A% Perons| M:e-‘l.n] Rodam 15:24:30 ITE53E unwnuur,&ha-ﬁ.?gﬁml m
Name (Original Name} User Emall T’I:'.?::']‘“ Goest

53 PTK UNY Pl paicasarjanauny@echmulid 137 Yk
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